Vorstellung von innovativen

Praxisprojekten zur Sicherung
und Bindung von Arbeitskraften
in der Pflege in M-V

MV &=

tut gut.

Vorwort

RegelmalRig wird in Mecklenburg-
Vorpommern der Altenpflegepreis
verliehen. Dabei werden drei
innovative Projekte ausgezeichnet. Im
vergangenen Jahr hatte es die Jury
besonders schwer, denn es haben
sich sehr viele Einrichtungen mit
hervorragenden Ideen beworben.

Damit die Erkenntnisse dieser
ausgezeichneten Projekte dennoch
als Anregung far andere
Pflegeinrichtungen dienen konnen,
veranstaltet die Arbeitsgruppe
Pflegepersonalsicherung unter dem
Fokus Fach- und Arbeitskrafte halten
und binden einen best practice-Tag,
auf dem einige Bewerber und
Bewerberinnen ihre Arbeit personlich
vorstellen werden.

Seien Sie kostenfrei dabei, lassen Sie
sich inspirieren und motivieren.

Eckdaten

Datum und Uhrzeit
28. Januar 2025,
10:00 bis 14:30 Uhr

Adresse

Ministerium fir Soziales,
Gesundheit und Sport MV,
Werderstral3e 124,

19055 Schwerin,

Raum 107 (im Foyer)

Anmeldeinformationen
Bitte melden Sie sich bis zum
23.01.2025 ausschlieBlich per Mail
fur die Teilnahme an die unten
angegebene Mailadresse an und
teilen Sie uns mit, ob Sie in
Prasenz oder hybrid an der
Veranstaltung teilnehmen
mochten. By

@ SM-MV.Referat-330@sm.mv-
regierung.de



Ablauf

EinfiUhrungsvortrag
“Optimierung der Attraktivitat des
Pflegeberufs: Herausforderungen
und Losungsansatze”

Referentin: Doreen Boniakowsky der
Diakonie Nord Nord Ost

Projektvorstellungen

1 Gemeinsam on Tour" -
Umsetzung PEBEM
Yvonne Dahl, Einrichtungsleiterin
Altenpflegeheim Sankt Hedwig

2 Springerpool - So flexibel wie du
es brauchst
Doreen Boniakowsky, Diakonie
Nord Nord Ost

3 Pflege, Liebe, Lache - Werte
leben im Pflegealltag der
Pflegebienchen
Carolin Lubetzki, Inhaberin
Pflegedienst und Tagespflege
“Pflegebienchen”

Gewinner
2024

4 Wohnpark Pflegeheim

Zippendorf: Pflege kann was -
wenn Generation Z/Alpha einen
Wohnbereich leitet

Marit Paschke und Dérte Schoof-
Ohm, Pflegeheim Wohnpark
Zippendorf

Vitanas Seniorenzentrum “Am
Kulturpark”: Implementierung
eines strukturell verankerten
Betrieblichen
Gesundheitsmanagements
Angefragt - Seniorenzentrum “Am
Kulturpark”

“Die Informationsreihe ist eine
Kooperationsveranstaltung  des
Landespflegeausschusses im
Rahmen des “Paktes fur Pflege”.

Wir freuen uns
auf Ihre Teilnahme!
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